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Acelerando el Empoderamiento de las Mujeres (AWE)

Introduccion al Proyecto AWE de Catalyste+
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Resumen del proyecto

Acelerando el Empoderamiento de las Mujeres (AWE)
es el proyecto insignia de Catalyste+ que se puso en
Mmarcha en 2020 en colaboracion con Asuntos Globales
Canada (Global Affairs Canada).

Resultado final

A través de AWE, Catalyste+ tiene como objetivo
mejorar el bienestar econdmico y/o social de las
personas mas pobres, marginadas y vulnerables,
especialmente las mujeresy las ninas, en los paises en
via de desarrollo, con el fin de contribuir a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU.

SALUD IGUALDAD TRABAJO DEGENTE 1 ACCION
YBIENESTAR DE GENERO Y CRECIMIENTO POREL CLIMA
CHL T
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Misidn y trabajo

Mision

i,
Nuestra mision es fortalecer la capacidad de Ry -8
empresas, gobiernosy organizaciones —f
comunitarias para promover un crecimiento Ve

inclusivo y un desarrollo sostenible impulsados
localmente.

Asesores de Catalyste+

Las/los asesores de Catalyste+ son profesionales Aprovechando su experiencia, las/los asesores
canadienses de alto nivel con amplia experiencia de Catalyste+ llevan a cabo actividades de

en los sectores publicoy privado. Con un promedio  capacitacidn y asistencia técnica para ayudar a
de 20 arios de trayectoria profesional, nuestras/os nuestros socios a desarrollar todo su

asesores ofrecen servicios de mentoriay potencial.

asesoramiento a los socios de Catalyste+ a traves
de una serie de asesorias estratégicas a corto plazo.
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Objectivos principales de AWE

Apoyar a las micro,
Crear oportunidades peguefasy

~ para acelerrf\r la medianas
igualdad de géneroy

Fortalecer
institucionesy
desarrollar las

capacidades de
nuestros socios y
socias

el empoderamiento ;Tpg&sss
econdmico de las ( s),

mujeres (GE/WEE) dirigidas pPor
mujeres

Tendremos un impacto en la vida de:

« Mujeres « Comunidades remotas

e Jovenes * Personas con discapacidad

« Poblaciones indigenas « Otras poblaciones
vulnerables

Contribuir al
desarrollo local,

regional, nacional e
internacional

Nuestras intervenciones
se rigen por la Politica
de Asistencia
Internacional Feminista
de Canada (FIAP).
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Enfoque de igualdad
de géneroy
empoderamiento
econémico de las

mujeres (GE/WEE)

La igualdad de género se refiere a la
Igualdad de derechos,
responsabilidades, estatusy
oportunidades de las mujeresy los
hombres, a nivel politico, social,
economico y cultural.
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Enfoque de igualdad de género y empoderamiento
econdmico de las mujeres (GE/WEE)

Nuestro enfoque de igualdad de género se centra en tres pilares:

Acceso y control de Capacidad de agencia de Un entorno
las mujeres sobre las mujeres propicio

los recursos El contexto implicito

en el que existen la
igualdad de géneroy
el empoderamiento

Cuando una mujer tiene la
capacidad de tomar
decisiones y actuar sobre las

Cuando una mujer
tiene la capacidad de
obtener los recursos

oroductivos oportunidades que conducen econémico de las
necesarios para al progreso econdmicoy la mujeres, incluido el
Mmejorar su posicion capacidad de influir en su marco normativo y
economica entorno juridico
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Enfoque de igualdad
de géneroy
empoderamiento
econémico de las

mujeres (GE/WEE)

Promovemos la participacion
igualitaria de las mujeres como
agentes de cambio en los procesos
econdomicos, sociales y politicos.
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Enfoque de igualdad de género y empoderamiento

econdmico de las mujeres (GE/WEE)

Nuestro triple enfoque de igualdad de género y empoderamiento
econdmico de las mujeres:

Es integrado
y transversal

La igualdad
de género es
un tema
general en
todo el
proyecto.

Es especificoy
estratégico

Nuestras actividades se
basan en un analisis
especifico de cada pais
y contribuyen a obtener
resultados a largo plazo.

Sensibiliza y capacita

Garantizamos la
sostenibilidad
dotando a lasy los
socios de
herramientas,
conocimientosy
mejores practicas.
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Cadenas de valor sensibles al
género (GSVC)

Catalyste+ disenara e implementara
Intervenciones que mejoren la agencia y el
acceso de las mujeres a los recursos, asi como
la creacion de un entorno propicio para que las
mujeresy otros grupos vulnerables participen
plenamente en las cadenas de valor.

Nuestro enfoque de Cadena de Valor Sensible
al Género (GSVC) esta disenado para aumentar
nuestro impacto en cuatro sectores de interés:

OO0

Agroindustria Turismoy Agroforesteria Nutricion y
hoteleria salud
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Donde trabajamos fa?

América Latinay

el Caribe

Bolivia

Colombia .

Ecuador Asia

Guyana C.a.m.boya

Honduras Filipinas

Perd : -80S

Surinam Myanmar
R Vietnam

Africa
francéfona
Benin Africa angléfona
Burkina Faso Etiopia

Cote d'lvoire Chana

Senegal
Togo

Kenia
Tanzania
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Supuestos, limitaciones y riesgos del proyecto

Supuestos Limitaciones

El enfoque de Catalyste+ sobre el desarrollo econdmico AWE se lanzd en medio de una pandemia mundial.

y el desarrollo de capacidades ha sido probado en todo COVID-19 ha afectado significativamente la capacidad
el mundo. En AWE, nos adaptamos para trabajar con de las y los asesores de Catalyste+ para llevar a cabo las
las comunidades mas vulnerables y marginadas, y nos asesorias en el pais. Nos hemos adaptado rapidamente
enfocamos en los resultados de igualdad de géneroy a esta nueva realidad poniendo en marcha asesorias
empoderamiento econémico de las mujeres para virtuales, lo que ha permitido continuar el trabajo con
lograr el éxito. nuestros socios y socias.

Riesgos y estrategias de Riesgos internos Riesgos externos

mltlgaCK)n Estos incluyen los desafios técnicos Estos incluyen las crisis
(asociados a las asesorias virtuales), el econdémicas y/o politicas, las
reclutamiento de personas catastrofes naturalesy el
cualificadas y la participacion de una alineamiento con nuestros
amplia base de canadienses sobre objetivos y su implementacion,

temas clave de desarrollo. particularmente igualdad de
géneroy empoderamiento
econdmico de las mujeres.

Hemos identificado riesgos
potenciales y desarrollado estrategias
de mitigacion para cada uno de ellos.
Monitoreamos continuamente
cualquier impacto que puedan tener
en nuestras actividades.
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Actores principales

Asuntos Globales Canada

Equipos de pais
quip & (Global Affairs Canada)

Asesores/as Catalyste+ Embajadas y consulados
locales
Departamentos
internos Catalyste+ Socios

Nivel interno Nivel externo
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Socios de Catalyste+

Gobiernos locales,
estatales, provinciales
Yy hacionales

Universidades
Centros de formacion

Centros de
investigacion y
laboratorios

ONGs locales e
internacionales

Organizaciones de
base

Organizaciones de la
sociedad civil

Instituciones
microfinancieras

Micro, pequenas y
medianas empresas

Fundaciones
Asociaciones
Cooperativas

Consejos de comercio

Camaras de comercio




In partnership with

Canada

J \ catalysteplus.org
———
Esperamos asociarnos con Para mas informacion pongase en

contacto con la persona representante

usted para lograr sus objetivos! ,
de Catalyste+ en su pais.
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